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„Integration in Ausbildung und Arbeit“ am 13.10.2015 

 
 Vereinbarung der Bayerischen Staatsregierung mit dem BIHK, BHT, vbw und der Agentur für Arbeit 

Bayern mit dem Ziel der schnellen Integration von Flüchtlingen durch Ausbildung und Arbeit  

 bis Ende 2016: 20.000 Flüchtlinge erhalten Angebote für Praktikum, Ausbildung oder Arbeitsplatz  

 Bis Ende 2019: 60.000 Neuankömmlinge erfolgreich in den Arbeitsmarkt integrieren  

 Die bayerischen IHKs stellen für 2016 8 Mio. € für Leuchtturmprojekte zur Verfügung 

 

 

1. Bayerischer Integrationspakt – Zielsetzung 
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Unterstützung für Unternehmen mit dem Fokus Ausbildung  

1. Berufsbezogene, ausbildungsbegleitende und –vorbereitende Sprachförderung von 

Auszubildenden und Flüchtlingen in Einstiegsqualifikationen an Berufsschulen 

2. Unterstützungsstrukturen für Unternehmen und Flüchtlinge 

3. Entwicklung und Aufbau eines Kompetenzfeststellungs- und Potenzialanalysesystems für einen 

ersten Qualifikations-Check 

4. IHK Teilqualifikationen für Flüchtlinge über 25 Jahren 

5. Qualifizierung von Ausbildungs- und Personalverantwortlichen 

6. Ertüchtigung von Bildungseinrichtungen für die Aufgaben und Herausforderungen in der 

Flüchtlingsthematik  

2. Maßnahmenpaket der bayerischen IHKs 
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Auf allen Ebenen aktiv 

3. Angebote der IHK 
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Ausbildung 

3. Angebote der IHK für München und Oberbayern 

 
 
 

 
 
 

 Erstberatung zur Aus- und Weiterbildung 

 IHK Teilqualifikationen für Ü25-jährige Flüchtlinge 

 Projekt „Fit für den Arbeitsmarkt – 500 Ausbildungsplätze für jugendliche 

Flüchtlinge“ 

 Perspektiventage für Flüchtlinge 

 Kümmerer – praktische Hilfe für Unternehmen und Flüchtlinge in 

Ausbildung und Arbeit 



IHK-Perspektiventage 

 Branchenspezifisches, 
niedrigschwelliges 
Berufsorientierungsangebot 

 Praktische Darstellung von 
unterschiedlichen Berufen 

 Zielsetzung: Vermittlung in 
Praktika und Ausbildung 

 
20.4.2016 

Mareike Ziegler, IHK München und 
Oberbayern 
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Kompetenzfeststellung 

3. Angebote der IHK für München und Oberbayern 

 
 
 

 
 
 

 IHK-FOSA - Anerkennung ausländischer Bildungsabschlüsse 

 Prototyping Transfer – Berufsqualifikationsanalyse  

 IHK-Kompetenzcheck für Flüchtlinge ab Herbst 2016 
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Sprache 

3. Angebote der IHK für München und Oberbayern 

 
 
 

 
 
 

 Berufsbezogene Deutsch-Kurse für Azubis und Praktikanten an 

Berufsschulen ab September 2016 

 Lotsenberatung zu Deutsch-Kursen für Flüchtlinge 
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Netzwerken 

3. Angebote der IHK für München und Oberbayern 

 
 
 

 
 
 

 NETZWERK „Unternehmen integrieren Flüchtlinge“ – Regionale Angebote 

zum Mitmachen, Austauschen, Vernetzen 

 Projekt: „Unternehmerinnen übernehmen Verantwortung – 500 

Praktikumsplätze für Flüchtlinge“  
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Informationen 

3. Angebote der IHK für München und Oberbayern 

 
 
 

 
 
 

 Unternehmensleitfaden zum Asyl- und Aufenthaltsrecht 

 Infoveranstaltungen für Unternehmen 

 Interkulturelle Seminare für Ausbilder und Personalverantwortliche  


